INVESTIGACION ODICMA N° 134-2007-CAJAMARCA

}ima, cuatro de marzo de dos mil ocho.-

VISTO: E! recurso de apelacion interpuesto por la
servidora Vilma Mercedes Cabrera Bringas contra la resolucién nimero doce de fecha
catorce de junio de dos mil siete, obrante de fojas seiscientos nueve a seiscientos
doce, expedida por la Jefatura de la Oficina de Control de la Magistratura del Poder
Judicial, que le impuso la medida disciplinaria de suspensién por el término de treinta
dias sin goce de haber, en su actuacion como Secretaria del Segundo Juzgado de Paz
Letrado de la Corte Superior de Justicia de Cajamarca; por sus fundamentos; vy,
CONSIDERANDO: Primero: Que, por resolucion numero seis de fecha trece de marzo
de dos mil siete, se declard haber mérito para abrir investigacién contra la mencionada
servidora por incumplimiento de sus obligaciones referidas a dar cuenta de los recursos
y_escritos presentados a mas fardar dentro del dia siguiente de su recepcion,
ocasionando con ello demora en la tramitacién de los procesos perjudicando a los
justlmables y la imagen del Poder Judicial; Segundo: Que, tanto en su descargo de
fojas quinientos sesenta y nueve a quinientos setenta y tres, como en el recurso de
ape!acnon de fojas seiscientos dieciocho a seiscientos veinte, la recurrente argumenta
que el retraso en la tramitacion de los expedientes se debe a la sobrecarga laboral, & la
carencia de implementos para poder desarrollar efectivamenie sus labores (falta de
Gomputadora e impresora), y al excesivo numero de funciones que asumia, pues
sBstiene que laboré sola, cumpliendo ademds de sus funciones de secretaria judicial,
las de asistente y de auxiliar judicial hasta la "quincena del dos mil seis", no ofreciendo
medio probatorio alguno de sus aseveraciones; Tercero: Que, obran en autos ademas
del Oficio numero mil setecientos treinta y ocho guidn dos mil seis guion dos JPLC
guién CSJC de fojas cuatrocientos cincuenta, el informe emitido a fojas quinientos
catoree por la servidora Lissette Mabel Velasquez Davila, encargada de la Secretaria
de amilia del mencionado Juzgado de Paz Letrado, en reemplazo de la procesada por,
icencia por materidad, en el que se adjunta la relacion de escritos pendientes de
proveer por Cabrera Bringas (fojas quinientos treinticuatro a quinientos cuarenta y uno),
los cuales suman ciento veinte; ademas de constar en autos escritos que han sido
proveldos por la suplente secretaria Velasquez Davila, pero cuyo retraso fue originado
por la inconducta de la procesada, verificandose que existian escritos pendientes de
proveer incluso desde el veinte de enero de dos mil seis en el Expediente nimero dos

'[J tres guion cero doscientos ochenta y nueve, tal como se aprecia a fojas tremta y
uno; Cuarto: Que, asimismo de la revisién y estudio de autos se observa que
oficio de la Jueza Rosa Abanto obrante a fojas quinientos setenta y cinco, la secré arla
quejada cuenta ademés con el siguiente personal: como auxiliar judicial la servidora
Maria Teresa Malpartida desde el diecinueve de enero de dos mil cinco, y la secigrista
tha Palomino Correa desde el quince de enero de dos mil seis, quedando con este
dacumento desvirtuado lo manifestado por la investigada respecto de la carencia de
personal de apoyo en su labor; con io que se acredita que la investigada ha infringido
las obligaciones y atribuciones contenidas en el inciso cinco del articulo doscientos
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‘sesenta y seis del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Juditial;
Quinto: Que, a fojas quinientos sesenta y siete, 'se verifica también que a la servidora
procesada se le han impuesto en el afio dos mil seis un total de cinco sanciones
diSciplinarias (un apercibimiento y cuatro multas del cinco por ciento de su haber
mensual), habiéndose tomado conocimiento ademas por e! Organo de Control que
mediante resolucién nimero dieciocho del dieciocho de mayo de dos mil siete, en la
Queja ODICMA numero doscientos catorce guion dos mil siete guion Cajamarca, se
propuso la medida disciplinaria de suspension sin goce de haber por el término de
quince dias, observandose reincidentes inconductas funcionales por parte de la
procesada, hecho que debe tomarse en cuenta; Sexto: Que, estando a la gravedad de
108 hechos descritos, a las reiteradas inconductas sancionadas, siendo la ultima de
éstas de multa y a que la procesada mediante su descargo no ha podido desvirtuar los
hechos imputados debe aplicarse lo dispuesto en el segundo parrafo del articulo
doscientos diez del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, que
prevé fa sancidon disciplinaria de suspensién en caso que el magistrado o funcionario
haya sido sancionado tres veces con multa; por tales fundamentos, el Consejo
Ejecutivo del Poder Judicial, en uso de las atribuciones conferidas por la Ley Organica
gel Poder Judicial, en sesion ordinaria, de la fecha, de conformidad con el informe
emitido por el sefior Consejero Antonio Pajares Paredes, sin la intervencion de’los
seflores Francisco Tavara Cordova y Javier Roman Santisteban por encontrarse, de
licencia; por unanimidad; RESUELVE: Confirmar la resolucién nimero doce de fecha
atorce de junio de dos mil siete, obranhe de fojas seiscientos nueve a seiscientos
d@ce expedida por la Jefatura de la Oficina de Control de la Magistratura del Podef
Judicial, que impuso a la servidora' Vilma Mercedes Cabrera Bringas la medida
disciplinaria de suspension por el término de treinta dias, en su actuacion como
Secretaria del Segundo Juzgado de Paz Letrado de la Corte Superior de Justicia de
Cajamarca; vy los devolvieron. Reglstrese, comuniquese y cumplase.




